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 شروعا ت. / بنياد وج گرانڊ بارگين

ضرورت  ارب ڊالرن جي 19.8 اي او سي ايچتفاوت وڌي ٿوجڏهن  ۾مسلسلمعيشتمعاشري جي ۾ 2015 سال  

         . اقوام متحده جي پوئينڪمي رهي سيڪڙوفي  45ارب ڊالر مهيا ڪيا،   10.9عطيو ڏيندڙن فقط ،ئيظاهر ڪ

                ۽ ان وقت جي پناهگيرن جي حوالي سان هاءِ ڪمانهي ڪمي جو اعتراف ڪيوجنرل بان ڪي مون  يڪريٽريس

گٽريس ۽ ان وقت جي ايمرجنسي رليف ڪو آرڊنيٽر وئلير آموس جنوري نٽونيويڪريٽري( اسنرل ج ڪيوڻهاشنر )

عن جي مالياتي خساري کي ڪهڙن طريقن ۽ موق“ هو تهو. پينل جومقصد اهوطحي پينل جوڙيس اعلي۾ هڪ  2015

 ي.ڃي غور ڪيو وتذريعي حل ڪرڻ 



جنهن ۾ مختلف بهترين ۽ موثر پسمنظررکندڙ يمبرن جي پينل جو اعلان ڪيو ويو ۾اعلي سطحي م 2015 يمئ 

، جيڪا ان وقت يورپين ڪميشن۾ ويو يوطور شامل ڪکي شريڪ چيئرمين شخصيتون هيون.ڪرسٽينا جارجيا 

و. ه بجيٽ ۽ انساني وسائل مهيا ڪرڻ لاءِ وائيس پريذيڊنٽ هئي، ۽ سلطان نذرين شاه  ملائيشيا جو حڪمران هبحيثيت  

 .هيضميمي  نمبر هڪ ۾ ڏنل آپينل ۾ شريڪ ميمبرن جي مڪمل تفصيل 

         ”مالياتي ڪمي کي ختم ڪرڻءِ همدردي لاانساني  نا ڪام ٿيندڙانتهائي اهم “۾ اعلي سطحي پينل  2016جنوري 

مڪمل سيٽ ؛)ويومتعارف ڪرايوصورت سان شهور عنوانجي م گرانڊ بارگين، جنهن ۾پيش ڪئيرٽ رپو هڪ بابت

 .(ڳل آهي۾ ل 2ضميمي نمبر 

    ريذميدا گڏيلهڪ  ئڻرتن کي گهٽا. ضرو1 

 ۽ وسيع ڪرڻ. اونهون . وسائل جي بنياد تي انساني عملن کي2          

 حاصل ڪرڻ. گرانڊ بارگينقابليت جي بنياد تي  کي بهتر ڪري . ادائيگي3 

 2صفحو        

ايجنسيون ٻئي تبديليون ڪري  /اداراآهي ته جيڪڏهن عطيو فراهم ڪندڙ ۽  جي پٺيان اها منطق رکيل گرانڊ بارگين

ن سرمايو وڌيڪ شفاف طريقي سان ڪيئ ڪري مثال طور جيڪڏهن عطيو فراهم ڪندڙ پنهنجا حدف گهٽ)سگهن 

 سڌو سنئون متاثره آبادي۽ آزادي سان امداد جي رسائي، ۽ مالياتي فائدا ڪن( ماڻهن تائين وڌيڪ بهترطريقي  چخر

اها اميد ڪئي وئي هئي ته مهارت وڌيڪ هڪ ارب ڊالر تائين بچت جو سبب بڻجندي. اهو ذهن نشين  ائڻ.چتائين په

، رپورٽ جي پهرين ٻن مالياتي خساري جو رخ موڙڻ نه هوحل گرانڊ بارگين جو عملي  ته ڪرڻ انتهائي ضروري آهي

 خلاصو هيو.  هوبابن جوا

 .بابت ڳاله ٻوله گرانڊ بارگين

تحده جي ڇه وڏن ادارن سان خصوصاٰ        هيو ته پنج وڏن عطيو مهيا ڪندڙ ن ۽ اقوام م مقصد جو اصل بارگين گرانڊ

 اعتماد جي ڪمي کي گهٽائڻ جي لاءِ معاهدو ڪرڻ هو.

انهي ڳاله  کي تسليم  ڪرسٽينا جيار جيوا کي خط لکي  ،تجويز ڪيو ويو ته آءِ سي وي اي کان پوءِ  ڪرڻ انهي معاهدي

،انهن کي پڻ ڳاله ٻوله جي عمل ۾ شامل  ڀريون آهنته امدادي ڪمن جي عمل درآمد ۾ اين جي اوز اڳ ي زور ڏ ڪندي

جماعت )آءِ سي وي اي، انٽر ايڪشن ۽ اسٽيئرنگ ڪاميٽي فار ڪرڻ گهرجي. ان جي نتيجي ۾ ٽن اين جي اوز جي 

ءِ سي آر آءِ ايف آر سي، آ گڏو گڏ ، انهن سانڳاله ٻوله ۾ شامل ڪيون ويون”(ايس سي ايڇ آر“ريسپانس هيومينيٽيرين 

 تعداد ۽ ادارن کي پڻ شامل ڪيو ويو. سي ۽ عطيو مهيا ڪندڙن جي گهڻي

 يا ڳاله ٻوله ڪندڙ. ”شيرپاس“

.فيبروري ۽ مئي جيڪي گرانڊ بارگين جي ڳالهه ٻولهه۾شامل هياهياادارن جانمائندا انهن ڳاله ٻوله ڪندڙ جا گرانڊ بارگين

آخر ۾ ڏسي سگهجي ٿي.( شير پاس. ڪيتريون صفحي جي جي رپورٽ  گڏجاڻينٿيون) گڏجاڻيونجي دوران چار  2016

  يقن ۾ ورهايون ويون.ڪم جي طر 10يزون تيار ڪيون جيڪي ئي تجو

 ادارا     ملڪڪندڙ عطيو فراهم

 ڊبليو ايڇ او.29   . ايف اي او16  . برطانيه14   . آسٽريليا1

        .ورلڊ بينڪ 30  آءِ سي آر سي .17  .آمريڪا15   بيلجيم.2. 

 . آءِ سي وي اي18              ڪئيناڊا.3

 . آءِ ايف آر سي 19      ڊينمارڪ .4

 . انٽر ايڪشن20     . ئي سي ايڇ او5



 آءِ او ايم .21      جرمني .6

 او سي ايڇ اي .22       جاپان .7

 ايس سي ايڇ آر .23      . هالينڊ8

 . يو اين ڊي پي24      . ناروي9

 يو اين ايڇ سي آر .25      . سوئيڊن10

 يونيسيف .26     سوئيزر لينڊ .11

 يو اين آر ڊبليو اي .27      . ترڪي12

 ڊبليو ايف پي .28     متحده عرب امارات .13

۾   2016جي موقعي تي  (گڏجاڻي ت متعلقانساني بين الاقواميورلڊ هيومينيٽيرين) جو با ضابطه طور تيگرانڊ بارگين 

 آغاز ٿيو.

صحيحون نه هيون؛ ترڪي ۽ متحده عرب امارات  جون ابتدا ۾ڳاله ٻوله ڪندڙن)شير پاس(  مورنتي س بارگينگرانڊ 

انڪار ڪيو،جڏهن ته ڊبليو ايڇ او سڀ کان پهرين ميمبر رياستن سان مشورو ڪيو. ٻين شراڪت دارن کي ڳاله ٻوله ۾ 

سمبرگ، پولينڊ، يو اين ايف پي اي، يو اين گ، اٽلي، لچيڪو سلواڪيهمل نه ڪيو ويو، جيڪي بلغاريه، جمهوريه شا

 تي صحيحون ڪيون.گرانڊ بارگين  آغاز ٿيڻ کان پهريان جوڊبليو ايڇ ايس  ،واري عورتن

  ادارا   عطيو ڏيندڙ  منتظمجي ڳاله ٻوله دوران شامل شريڪ  گرانڊ بارگين

       عالمي بينڪ   هالينڊ            .شفافيت1

                آءِ ايف آر سي  سوئيزرلينڊ       ابتدائي جوابده .2

        پي ڊبليوايف   برطانيه     . مالياتي بنياد تي پروگرام .3

                                                            ايڇ سي آر يو اين           جاپان      .انتظامي خرچن ۾ ڪمي4

             اي ايڇ او سي  ئي سي ايڇ او   جائزو ضرورتن جو وڌيڪ گڏيل ۽ غير جانبدارانه.5

                يونيسيف   ...........      ت جي شموليتيڪثرا.6

و     اي ا ايف                    آمريڪا            مالي مدد وڌيڪ . گهڻن سالن تي مشتمل انسانيت جي لاءِ 7

آسان /.متناسب9 آءِ سي آر سي  سوئيڊن                                      ۾ ڪمي نشاندهي.8

.ترقي ڏيندڙ 10        آءِسي وي اي   جرمني    رپورٽنگ جون گهرجون

                                        يو اين ڊي پي   ڊينمارڪ   لاءِ ڪم ڪندڙن ڪردارن ۽ انسانيت

 ۾ تعلق مضبوط ڪرڻ

  

 3صفحو       

 تي عمل در آمد گرانڊ بارگين

قسم جي ڪمن تي مشتمل  آهي. لکيل   10ذميوارين ۽  52آهي ، جيڪا  مشتمل ورهايل ذميوارين تي گرانڊ بارگين

جو خلاصو مهيا ڪري ٿي،. ذميواريون نارنگي رنگ ۾  ذميوارين ۽ ڪار آمد رابطن تي هي رهنمائي هرهڪ ڪم

 آءِ سي وي اي ۽ اين جي او جي طرفان پيش ڪيون ويون آهن. ذميواريون ڏيکاريل آهن جيڪي

 ادارا    عطيو ڏيندڙ  منتظم جي ڳاله ٻوله دوران شامل شريڪ گرانڊ بارگين

 عالمي بينڪ         هالينڊ        .شفافيت1



 آءِ ايف آر سي                  سوئيزر لينڊ      ڏيکاريندڙاهم رد عمل .2

 ڊبليو ايف پي       برطانيه      .مالياتي بنياد تي پروگرام3

 اين ايڇ سي آروي          جاپان     ي خرچن ۾ ڪميج.انتظامي ڪمن 4

 اي سي ايڇاو          سي ايڇ او ئي   جائزو وڌيڪ ضرورتن جوگڏيل ۽ غير جانبدارانه.5

 ايس سي ايڇ آر            آمريڪا      ت جي شموليتيڪثرا.6

 يونيسيف                ڪئناڊا  مالي مدد وڌيڪ . گهڻن سالن تي مشتمل انسانيت جي لاءِ 7

 آءِ سي آر سي        سوئيڊن       گهٽ نشاندهي ڪرڻ.8

 آءِ سي وي اي                         جرمني    آسان رپورٽنگ جون گهرجون/هم آهنگ.9

 اين ڊي پيوي     ڊينمارڪ .۾ تعلق مضبوط ڪرڻ لاءِ ڪم ڪندڙن .ترقي ڏيندڙ ڪردارن ۽ انسانيت10

 شفافيت  .1

 اريون ادا ڪرڻ لاءِ راضي ٿيا؛دجي شير پاس پاران حقيقي ذميداريون؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو ڏيندڙذمي گرانڊ بارگين

جي ٻن سالن اندر تمام گهڻي معياري ، شفاف ۽ هم آهنگي واري معلومات  ۾ ٿيندڙ عالمي انساني گڏجاڻي استنبول( 1)

 ..وقتي ڇپرائڻ . اسين غور ڪندا سين ته آءِ اي ٽي آءِ عام معياري بنيادجي مهيا ڪندو.

ر تحفظ، جهڳڙن معلومات جو صحيح تجزيو، )مثال طوي ( اهم ڪمن کي بيان ڪندي، تنظيمن، ماحول ۽ حالتن ج2)

 وارا علائقا(.

 ڊجيٽل پليٽ فارم کي بهتر ڪرڻ ؛ ۽ ( کليل عوامي معياري معلوماتي مدد کي يقيني بڻائڻ3)

ن جائزو وٺي ته جيئ ياحتساب ڪر جائزو وٺي معلومات جي بنياد تي يـ عطيو ڏيندڙن ۽ رد عمل ڪرڻ وارن جوظاهر

 .جينجات حاصل ڪ

 اچڻ.ه سازي ۾ بهتري فيصلبنياد تي لومات جي ـ بهتر موصول ٿيندڙ مع

  سرمايو مهيا ڪندڙن جو وقت سر بار گهٽائڻ/آهي عطيومقصد  وـ عام معياري معلومات رپورٽ ڪرڻ ج

 مڪمل ڪجي. ڪم جيستائين تشخيص ڪرڻ عطيو فراهم ڪندڙ ن کي ـ لين دين جي تسلسل ذريعي

 .  جيرد عمل ڪ جتي متاثره ماڻهن لاءِ ممڪن هجي ـ

 وسعت لاءِ مواد ڇاپيو وڃي. پهچ۽ شراڪت دارن جي( سڀني 4)

 لمي بينڪ ۽ هالينڊ.اع؛ منتظمشريڪ 

 Charlotte.Lattimer@devinit.org شارلوٽي لئٽيمر، ترقياتي قدممددي رابطه؛ ، 

 ٿئي؟ڇا پيو 

انهي تفصيل ،نديونلعي کي جاري رکابنيادي مط تنظيمون شراڪت دار ٿيو، ( جوDI) کڻندڙ تنظيم  هالينڊ ترقياتي قدم

 ان عمل دوران کي جوابده آهن ۽International Aid Transparency Initiative (IATI)سان ته جيڪي تنظيمون 

تي صحيح ڪندڙن ۽ سڀني دلچسپي گرانڊ بارگين ڪهڙن مسئلن کي تنظيمون منهن ڏين ٿيون. هالينڊ ۽ ڊي آءِ سڀن 

  2017دي. مئي نيا ڪنهن گهٽ وڌائي تائين پهچ سروي ڪرائڻ، شناخت ڪرڻ ۽ تجزيو ڪرڻرکندڙ ڀائيوارن سان گڏ 

گرانڊ بارگين ۾ وقت تي  2017تائين هڪ اختصاري رپورٽ جنهن ۾ تجويزون ڏنيون وينديون پيش ڪئي ويندي، جون 

mailto:Charlotte.Lattimer@devinit.org


. جيڪي مسئلا شناخت ٿيندا انهن کڻنداه پهريان( ٻئي قدم هيس او سي کان ڪججي گڏجاڻي جي موقعي تي)ئي سي او ا

 تي بحث مباحثو ٿيندو.

  4صفحو       

)ايڇ ايف ٽي ٽي(، آءِ اي ٽي  (مالياتي ٽاسڪ ٽيم) هيومينيٽيرين فنانسنگ ٽاسڪ ٽيم آءِ اي ايس سي جي انسانيت جي لاءِ 

 آءِ ۽ مالياتي ٽريڪنگ سروس ۾ باهمي رابطن لاءِ رهنمائي ڪندي . 

 توهان ان ۾ ڪئين شامل ٿي سگهو ٿا؟

 http://iatistandard.org/.جي متعلق وڌيڪ معياري معلومات ڄاڻڻ لاءِ ڏسو  آءِ اي ٽي  آءِ  ـ

( تي 2017فيبروري  23هڪ ابتدائي تعارفي ويبنار )هڪ سلسلو منعقد ڪندا. وويبنارس ج آءِ آءِ اي ٽي ڊي آءِ ۽ ـ 

 2) تعارفي ويبنار ڏيکارڻ لاءِ و؛ ۽ هڪ ٻيوءِ منعقد ڪيو ويانسانيت جي پسمنظر ۾ آءِ اي ٽي آءِ معياري معلومات لا

ڪتاب ڇاپجي آءِ اي ٽي آءِ معياري  لاءِ  رهنما ئي جو انساني معلومات شروع ڪيو ويندو؛ هڪ تي(2017مارچ 

 ويندا. ورهايااميد آهي ته ايندڙ هفتن ۾  ان جي ريڪارڊنگ جا لنڪس”. معلومات وارن لاءِ 

مارچ تي ورڪ شاپ منعقد  29آءِ سي وي اي ۽ ڊي آءِ  جي آءِ سي وي اي سالانه ڪانفرنس جي دائري تي  2017ـ 

       ڪندا،

 نظريوآءِ سي وي اي جو 

ائيندوـ ٽيڪنيڪل تت جي اداري کي رپورٽ ڪرڻ لاءِ همـ هي ڪم امدادي ادارن کي ،آءِ اي ٽي آءِ معياري معلوما

 معلومات سان ڀيٽائڻ جي اجازت ڏيندو.  مليل ٻي  ڇپائي جو ڪم

غور  وارجي ٻين متعلقه ذميدارين سان گڏ آءِ اي ٽي آءِ معياري معلومات جو اد گرانڊ بارگينـ  آءِ سي وي اي 

َ متناسب ۽ آسان رپورٽنگ لاءِوضاحت ڏيندو ته مالياتي ٽريڪنگ سروس کي بطور رپورٽنگ پليٽ ندوڪ .خصوصا

 فارم استعمال ڪجي.

زور ڏنو ته عطيو ۽ شراڪت دارن جي سمجهڻ جي طاقت کي تقويت ڏني جنـ ـ  آءِ سي وي اي اهي معيار اختيار ڪيا 

 ي معلومات جي اداري رپورٽ ڪيا، جيڪي ٻين جي بدران آءِ اي ٽي آءِ معيارڏيندڙن انهن واعدن کي اهميت ڏني آهي 

 )مقامي بڻائڻ(  ذميوار/ذميدار. قومي ۽ مقامي 2 

 متفق آهن ته؛ ادارا جا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو فراهم ڪندڙ گرانڊ بارگين

، خصوصا  وڌائي ، تياري، رد عمل ۽ رابطي جي صلاحيت کيمشتمل سرمائي کي /گهڻن سالن تي ٻڌل(1)

نازڪ حالات جي پس منظر ۾، ۽ جتي معاشرا مسلح جهڳڙن،تباهي، مسلسل هنگامن ۽ موسمي تبديلين جا /مشڪل

جي اهليت کي وڌائڻ. اسان کي اهو ترقي ڏيندڙ شراڪت  ذميدارن/ارنوشڪار هجن اتي مقامي ۽ قومي ادارن جي ذمي

ضبوط ڪري ، ۽ شراڪت داري جي معاهدي جي مضبوطي سان حاصل ڪرڻو آهي.ي کي مدارن سان رابط  

ڪندڙن کي قومي ۽  اهڙين رڪاوٽن کي گهٽ يا ختم ڪجي جيڪي تنظيمن ۽ عطيو مهيا( بهتر نموني سمجهي 2)

 .گهٽ ڪن ٿيونميدارين کي ذ انتظامي ي شراڪت کان روڪين ٿيون ،جيڪي انهن جيمقامي زميدارن ج

ايو ۽ پورو ڪيو وڃي جتي موجود هجي ۽ قومي ۽ مقامي ڪم ڪندڙن کي انسانيت ٿرابطي جي نظام کي هم( قومي 3)

  شامل ڪيو وڃي ۽. جي اصولن پٽاندر بين الاقوامي رابطي جي نظام ۾ مناسب طور

نتيجن کي بهتر ڪري  ،يائٽتائين مجموعي طور دنيا جو رکيل تخمينو جيڪو لين دين جي خرچ کي گه 2020( 4)

 ۾ لاءِ مالياتي عمل صد انسانيت جي مقامي ۽ قومي سطح جيسيڪڙو/في  25متاثره ماڻهن تائين رسائي گهٽ ۾ گهٽ 

 وٺي.ڪم ڪندڙن تائين حاصل ڪري 

http://iatistandard.org/
http://iatistandard.org/


مقامي طور  جي سڌي ۽ اڻ سڌي سرمايه ڪاري ،( انٽر ايجنسي اسٽينڊنگ ڪاميٽي)آءِ اي ايس سي( سان گڏجي 5)

 . جانچيو وڃيان کي حوالي ڪري  جي ميدارنذمقامي ۽ قومي نشاندهي ڪري 

 ۾جهڙي طرح اقوام متحده جي اڳواڻي  ،( مالياتي ذريعن جو بهتراستعمال جيڪو مقامي ۽ قومي مدد کي وڌائيندو6)

ف( ۽ اين جي او جي ملڪي بنياد تي )سي بي پي ايف (، آءِ ايف آر سي ڊزاسٽر رليف ايمرجنسي فنڊ)ڊي آر ئي اي

 .ويندو ڪيو ڏرمايو گٻين فنڊن ۾سراهي ۾سرب

 ؛ آءِ ايف آر سي ۽ سوئيزر لينڊمنتظمشامل 

 astreet@cafod.org.uk،؛  ايني اسٽريٽ ، سي اي ايف او ڊيمددي رابطه

  ajay.madiwale@ifrc.org،اجئي ميڊي والا، آِءِ ايف آر سي        

 5  صفحو     

 ٿيو؟ پيو ڇا

نمبر نقطي تي زور ڏنل هو.هڪ  5ي بنيادي طرح ج( تائين ورتل ڪوششن سبب انهي ڪم جي نظام 2017ـ)فيبروري 

 گروپ ماهانه بنياد تي گڏجاڻي ڪندا ته مقامي درجه بندي جي ٻين طريقن تي غور ڪجي” آءِ اي ايس سي پلس“

      

انهي ڪم جي نظام  جيئن ته اورڪشاپ منعقد ڪند لاءِ  جيڀائيوارن  جي گرانڊ بارگينـ آءِِ ايف آر سي ۽ سوئيزر لينڊ   

 ي.جسڀني ڇهن نقطن تي غورڪ تائينجي آخر   2017کي فيبروري 

 ان ۾ ڪيئن شامل ٿيڻ گهرجي؟

آءِ سي وي اي جا ميمبر ان ڪم جي نظام ۾ اڳيئي پنهنجو  ـ مقامي درجه بندي جي وصف جي لک پڙه مهيا ڪرڻ تائين

يا آءِ اي ايس سي انسانيت  /سي وي اي ذريعي انسانيت لاءِ مالياتي ڪم ڪندڙ گروه جون  ڪردار ادا ڪن پيا.اهي آءِ 

 مالياتي ٽاسڪ ٽيم جون خدمتون حاصل ڪري سگهن ٿا. لاءِ جي 

 آءِ سي وي اي جو خيال

 جي ڪمن مان ڪم جو اهو نظام مکيه آهي. گرانڊ بارگينـ آءِ سي وي اي سمجهي ٿي ته 

 يقيني بڻايو وڃي؛ تي متفقه طور ان کي ،مقامي درجه بندي تي وڌيڪ بحث ڪيو ويو تي  2017ـ جيئن فيبروري 

 و وڃي،يـ قومي يا مقامي ڪردارادا ڪندڙ ڪنهن کي سمجه1

  ،۽” سرمايو ڪيئن اچي سڌو سنئون“ ته رڻـ ان جي تشريح ڪ2

 مختلف قسمن ۾ ٻي ڪا مدد ملندي( ئي جيـ ڪهڙو رستو اختيار ڪيو ويندو)مثلاَ سرما3

آءِ سي وي اي مالياتي خوبي سان گڏ ان جي ڪثرت تي پڻ زور ڏنو، انهن جي مسئلن جي مونجهاري ۽ ان جي پهچ   ـ

 جي چڪاس خصوصاَ ملڪي تناظر ۾ڪرڻ تي زور ڏنو.

  الڳ ذريعن سان پڻ وڌائيندي يوسعت مطابق پنهنج کي آءِ سي وي اي سرمائي جي موقعن۾ ـ ۽ ٻين رابطن جي شڪل 

   ـ3           ( تحت وڌائيندي سيسمينٽي پنهنجي ڄاڻ پارٽنر ڪئپيسٽي اا .) آءِ سي وي

 ماليات جي بنياد تي پرگرام

 ادارا متفق آهن ته؛ ادا جا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون۽عطيو فراهم ڪندڙ گرانڊ بارگين

ئي)مثلاَ صحت ا، جنهن ۾ مخصوص مدد خدمتن جي پوررقم جي استعمال ۾ ٻين لوازمات سان گڏ اضافو  جي معمول (1)

  .ڻ۽ خوراڪ( ۽ رسيدون. ملازم جانچ ڪرڻ جي درجه بندي ۽ نتيجن ۾ واڌ آڻ



بهترين طريقي  ،( خطرن کي گهٽ ڪندي هرتناظر۾ نئين انداز سان سرمايو لڳائيندا جيڪو مقدار ۾ وڌي سگهندو2)

 ادوڪندي.خدمت جي درجه بندي انهي رستي کي ڪشسان ڄاڻندي ۽

( جنسي ڏحفاظت سان گوٺڻ  ، فائدو،اثرات،۽ مالي خطرو) وجائز ي جوطريق جي خرچ جي بنيياد تي گواهي/( شهادت3)

 .جائزو وٺڻ ۽ انهن جي ميلاپ جو،شين جي مدد سان تعلق رکندي ،خدمتن ۾ رڪاوٽن ۽ رسيدن 

 .ر ڪرڻ۽ مالي پروگرامن ۾ مدد ڪرڻ معيار بهت ،معلومات ڏيڻ ندي ،فائدن ۽ خطرن کي سمجه (4)

 ۾بيهارڻ کي يقيني بڻائڻ. جي نظام مالياتي منتقلي ۽ ان کي جانچڻ جي نظام بابت( رابطي ، پهچ، نگراني 5)

ي مالياتي پروگرامن جي استعمال کي وڌائڻ جو مقصد آهي ته ڪجه تنظيمون ۽ عطيو ڏيندڙ ج( موجوده گهٽ سطح 6)

 ادارا پنهنجا حدف مقرر ڪن.

 شريڪ منتظم؛

 يڊڊبليو ايف پي ۽ ڊي ايف آءِ 

 earning.orgcholt@cashl سي اي ايل پي؛ ڪيرولين هولٽ معاون رابطاـ

ايف پي اقتصادي معلومات  ) ڊبليو  Silvana.giuffrida@wfp.org  ڊبليو ايف پي ؛سلوانه جيو فريڊا 

 ڪورس(

 6صفحو       

 ؟ئيٿ پيو ڇا

 ڪم جي منصوبي کي جلدي تقسيم ڪرڻ لاءِ آخري شڪل ڏني. ـ شريڪ منتظمين

زمائڻ جو آغاز ڪيو ته جيئن ادارن آ ”مالي تياري“ايڇ اي چئن ملڪن تي  ـ ڊبليو ايف پي، يو اين ايڇ سي آر ۽ او سي

کي سڀني انساني دائرن ۾  ته ان کي وڌائجي، جيڪڏهن اهو تصوروڏي پيماني تي سمجه ۾ اچي مالياتي تياري جي اندر ان

 ڦهلائجي.

شريڪ منتظمين برطانيه ۽ گروپ ٺاهيو مالياتي ڪمن جي لاءِ جنهن جي اڳواڻي سٺو انساني همدردي لاءِ عطيو ڏيندڙـ 

 ڪندا. ناروي

ي تمالياتي بنيادن   مدد جو ان ،سان شروع ڪيو ا ي قدم، جيڪو ترقياتآهيـ ڊي ايف آءِ ڊي هڪ مطالعو تيار ڪيو

 ۾ آڻجي . استعمالمعياري ڪاٿو ڪري ۽ تجويزون تيار ڪري ته ماليات کي انسانيت جي لاءِ ڪيئن 

انهن ملڪن ۾ مالياتي پروگرامن کي  ته ماليات لاءِ جوڙيو نموني طور اعلي سطحي پينل ن تي مشتملـ او ڊي آءِ مشور

 .)نيپال، يوڪرين، عراق، وغيره.( نموني طور وڌائجي 

پروگرامن جي ذريعي  حصو معاهدو ڪندڙ اين جي اوپنهنجو واضح امدادي مالياتي ئي سان ڪيترين گرانڊ بارگينـ 

 جمع ڪرايو.   

 ته جيئنجو مجموعي سرشتو تيار ڪيو آهي، ـ مالياتي سکيا جي شراڪت دار)سي اي ايل پي( ايڇ ايل پي جي تجويزن

ڪري  جا نقطا جامع طرح اڳتي وڌن. سي اي ايل پي اهو سرشتو استعمال گرانڊ بارگيناصول،۽  10ئي سي ايڇ او جا 

جي ماليات سان متعلق نقطن تي عمل  گرانڊ بارگينجي رپورٽ ڏيندي ته “ ماليات جي دنيا“ وڌيڪ تفصيلي تجزيئي لاءِ 

 در آمد ڪجي.

 ن ۾ ڪيئن شامل ٿجي؟ا

ننڍين اين جي او ۽ عام ـ ڊبليو ايف پي وٽ آن لائين تربيت جو انتظام موجود آهي ته ڪيئن مالياتي پروگرامن جو 

 عمل درآمد ڪجي . ي ئي ڪارآمد بڻائڪرابنيادي  تعارف معاشري ۾

mailto:Silvana.giuffrida@wfp.org


مالي ڪمن جي گروه ي ٿحاضراين جي او وڪالت جي ڄار۾ شامل ٿي سگهن ٿيون. اين جي او جنيوا ۾  ـ عالمي مالياتي

 ۾ شامل ٿي سگهن ٿيون.

 سگهن ٿا. ئيجي سرشتي کي آخري شڪل ڏ“ مالياتي دنيا“  ـ سي اي ايل پي رڪن رپورٽ جي عمل ۾ حصو وٺي

 آءِ سي وي اي جو خيال؛ 

آسان، متناسب،۽ رپورٽ جي ضخامت کي گهٽ ڪجي، آءِ سي وي اي ـ بحيثيت شريڪ منتظم ڪم جي سلسلي کي 

 اضافي رپورٽن کي ضم ڪجي.وڌيڪ اهڙن تجويزن بابت غور ڪري ٿي ته مالي معاونت جي اهڙين 

 .ذميدارين کي مقاميت سان ملائجي نموني يجمالياتي حجم  خطرن کي گهٽائينديـ 

 7صفحو      

 ـانتظامي خرچن ۾ ڪمي آڻڻ4

 ڪندا؛ جيڪي ڪم ادا جا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو فراهم ڪندڙوڏي فائدي 

دد جي فراهمي جي م سانطريقي (۽ جدت جي  ائي رنگ ۾ ڏيکاريل آهيسجيڪا (خرچ گهٽ ڪري ٽيڪنالاجي)1)

ي ڪٿمهيا ڪنديون.مثال طورجي آخر تائين کنيل قدمن بابت تفصيل  2017ويندو.امدادي تنظيمون مهارت کي جانچيو

 .ٿو ٽيڪنالاجي جواستعمال وڌائي سگهجي

 چڪاس ڪرڻ.  گهرجن جي جي جائزيکان بعد م تقسيـ موبائيل ٽيڪنالاجي ذريعي 

 ۽ موبائيل سيٽ جي مدد سان مالياتي منتقلي. )عددي بنياد(ـ ڊجيٽل پليٽ فارم

 ذريعي رابطوڪرڻ.مرڪز،ايس ايم ايس ميسيج جي / ـ متاثره ماڻهن سان ڪال سينٽر

 ـ بائيو ميٽرڪ سسٽم

 ذريعي. جي توانائيـ قابل اعتماد

جهڙي طرح متاثره ماڻهن جي  ،جائزي جي معلومات جي معاهدو ۽ شراڪت داري جو داري متناسب شراڪت ( 2)

 گڏجا ڻي ڪندا،. بچڻ لاءِ  ۽ ڪم دوران نقل کان سر وقت تي 2017 ذميدارمواد کي محفوظ رکڻ جا 

 من جا ڪم؛ امدادي تنظي

مائيگريشن )آءِ او ايم(، ريڊ ڪراس۽ ريڊ ڪريسينٽ  فارگنائيزيشن ه، انٽر نيشنل آرجي آخر تائين اقوام متحد 2017( 3)

گرانڊ اسين  .امهيا ڪند سرشتوتقابلي  وشفاف ۽ خرچن ج جو مختلف گهرجن يموومينٽ ۽ اين جي او جي دائره ج

 جي ڀائيوارن کي انهي عمل متعلق ڄاڻ ڏيندا سين ـ. بارگين

خريداري ذريعي ٻين خرچن ۾ ڪمي آڻڻ . امدادي جي  ۽ مهارت سان عام واهپي جي شين ڪمن ي انتظاميٽ( ٻ4)

َ فائدو ڏيڻ گهرجي.تجويز ڪيل ميدان  ،حدف ۽ ترقي سانحاصلات  جي  تنظيمن تقسيم کي ميڪاني طريقي سان نسبتا

 هيٺين ريت آهن؛

 آمد و رفت /ـ سفر

 انتظام جون ۽ جهازن ـ گاڏي

 ـ انشورنس

 ـ جهازن تي سامان جي روانگي جي چڪاس جو طريقو

 حاصل ڪرڻ)غيرغذائي شيون، رهائش ، صفائي سٿرائي ، خوراڪ جو سامان ( ؛کي  ـ ادارن وچ ۾ عام شين



 ـ آءِ ٽي سروس ۽ ان جو سامان؛

 ـ تجارتي مشورا؛۽

 ـ عام خدمتن جي امداد.

 عطيو ڏيندڙن جا ڪم؛

جي جانچ ۽ ڪم جو جائزو۽ انفرادي عطيو ڏيندڙن،تشخيص،تصديق،خطرن واري  ڪارڪردگي مسلسل ( گڏيل5)

  انتظاميه ۽ نگراني جي جائزي کي گهٽ ڪرڻ

 ؛ يو اين ايڇ سي آر ۽ جاپانشريڪ منتظم

 ذميداري؛ سموريمددي رابطه؛  

 araki@unhcr.org Hiroko Arakiيو اين ايڇ سي آر؛ هيروڪو آراڪي  

 ؛ادارا اقوام متحده جا هم آهنگ

 Marcus PRIOR marcus.prior@wfp.orgڊبليو ايف پي؛ مارڪوس پراير  

 Andrea Suley asuley@unicef.org يونيسيف؛ آندريا سولئي  

  sheriff@unhcr.org يو اين ايڇ سي آر؛ فاطمه شريف ـ نور  

 Jeremy.Rempel@icvanetwork.org ليس پيپر مور ايڊ؛  

 تقسيم ڪندڙ شراڪت دارن جو جائزو؛

 Juan Chaves chavesj@un.org؛او سي ايڇ اي ايف سي ايس  

  Jeremy.Rempel@icvanetwork.org ليس پيپر مور ايڊ؛  

        8صفحو      

 ٿيو؟پيوڇا   

سيڪڙو تي  95نيٽ ورڪ جي طرفان)جيڪو اقوام متحده جي /خريداري واري شعبي جي ڍانچي اقوام متحده جيـ 

يداري وارن يو اين ايڇ سي آر هڪ صلاحڪار کي عارضي طور رکيو ته ممڪن ۽ قابل عمل گڏيل خرمشتمل آهي(

جو  نسامان، گاڏيون، دوايغير غذائي )مثلاَ_ ڪمن کي واضح ڪري، جيڪو خريداري جو گهڻو حصو والاري ٿو

جي ورڪشاپ، انهن تجويزن تي غور ڪيو ۽ان  2016سامان۽ خدمتون وغيره(. ڊسمبر اوزار/ سامان، آءِ ٽي جا

 گهرجي. موجود هجڻواري گڏجاڻي ۾  2017مطالعي جو نتيجو خريداري واري ڍانچي جي مارچ 

اين جي او وارن کي ابتدائي ۽ او سي ايڇ اي وارن کان ، ڊبليو ايف پييو اين ايڇ سي آر، يونيسيف،  ـ آءِ سي وي اي

هم آهنگ نقطن تي غور ڪجي ۽ شراڪت دارن جي چونڊ هن  تيزي سان مناسب ته ڏني۾  2017جنوري  معلومات

 :ريت ڪجي

 _ يو اين ايڇ سي آر شراڪت دار مرڪز جي استعمال جي وسعت،

 _ معاهدي جا اهم نقطا ۽ بجيٽ

 چڪاس. گڏيل_ رپورٽنگ ۽ حساب ڪتاب جي 

 وڌيڪ وسيع سروي ڪرائينديون ۽.ڪري  مشورو ساناين جي اوسالانه شراڪت دارن 
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ايف سي ايس هڪ مطالعو /جي لاءِ مالياتي ٽاسڪ ٽيم آءِ اي ايس سي  پنهنجي طور او سي ايڇ اي همدردي _ انساني

جائزي جي گنجائش کي ڪيئن  ته دارن لاءِ انتخاب ڪندوجيڪو شراڪت  مختلف ملڪن جي تناظر ۾ تيار ڪرائيندي

 وڌيڪ ڪار آمد بڻائجي.

 ان ۾ ڪيئن شامل ٿيڻ گهرجي؟

 جوابدهي لاءِ متاثر آهن.کان  _آءِ سي وي اي جا رڪن اقوام متحده جي ايندڙ متناسب سروي  جي انتخاب

ايندڙ آءِ اي ايس سي  ،۽ اظ سانجي لح جيڪو ڊزائين ۾_ آءِ سي وي اي جا رڪن شراڪت داري جي وسعتي جائزي 

 دلچسپي رکن ٿا.ان ۾  ڏيندي اي سي ايف ٽي ٽيِ مطالعي تي جيڪو پي ايڇ

ڏيندڙن ي جي يعطآءِ سي وي اي جي طريقي سان  ۾ ليس پيپر مور ايڊ آءِ سي وي اي جي ،_آءِ سي وي اي جا رڪن

رابطو ڪرڻ  هن ويب سائيٽ تيهن کي ان ته، شرطن جي ٽاسڪ فورس جي ذريعي شموليت کي پسند ڪن ٿاجي 

     Jeremy.Rempel@icvanetwork.org؛گهرجي.

 .آءِ سي وي اي جو مقصد

 يقريب انس نآسان ۽ متناسب رپورٽ هڪ پائيدارسلسلو آهي ۽ ان جو اهم ڪم جي سلسلن ما ن  10_هي ڪم جو سلسلو 

 آهي. تعلق

يد نا خوش هجن ڪردار گڏيل ڪوششن جي ڪمي سبب خرچن جي متناسب ڪمي  تي عمل در آمد ڪرائڻ ۾ شا _چند

جيڪو هميشه مدد  آهي مطالعو تيار ڪيو هڪ ان سان لاڳاپيلجي ريفيوجي ڪائونسل )اين آر سي(  ، جڏهن ته ناروي

 ڪندو.

 9صفحو        

 ضرورتن جو جائزو.. 5

 ؛ڪندا ادا م ڪندڙه ن ۽ عطيو فراوذميدارين تي متفق آهن؛امدادي تنظيم داراصلجا شراڪت گرانڊ بارگين  ۾ڪم نه

هڪ جامع،درمياني،بهتر طريقي جو ۽ هر هڪ مسئلي جو تجزياتي جائزو مهيا ڪرڻ، جاگرافيائي فيصلن کي ۽ (  1)

 گهٽ ڪجي ۽ انفرادي طرح ماڻهن کي ڪيئن مدد ڪجي. ڪيئن مالياتي تجزين کي

َ ۽ تعاون ڪرڻ،هم آهنگي کي يقيني بڻائڻ، خصوص ( مواد کي سڌو ڪرڻ2)  ۾جاتي ۽ متاثره ماڻهن جي زندگين  مقابلاا

 مداخلت کي گهٽ ڪرڻ.

َ سموري مشترڪه عمل ملڪي ،هجي جائزي کي شفاف ڪرڻ جيڪو انسانيت لاءِ هم آهنگي پيدا ڪندڙ جي عموما

ادارا اوچتي چڙهائي سبب تباهي جي صورت ۾ مڪمل شموليت لاءِ  / سطح تي انسانيت لاءِ ڪم ڪندڙ ماڻهن جي ٽيم

 يممڪن هجي. مخصوص ادارن جي ڪم جي منصوبه بندي ج لاءِ ، ۽ گڏ ٿيل ، جتي حڪومت  نهم آهنگي پيدا ڪ

 ،. و وڃيتحفظ ڏنپڻ  چڙهائي ڪندڙن جي سطح تي گڏيل جائزي تحت منصوبه بندي وارن کي۽ جائزي لاءِ 

. ي يا ورهائڻوقت سر ونڊڻ مناسب ڪمي سان خطرن جي معلومات کي مخفياتي معلومات، ۽ گهرجن جي تجزي( 3)

 استعمال ڪرڻ جو فيصلو گڏجي ڪرڻ.   طريقن لاءِ مفروضن ۽ تجزياتي طريقن کي تشهير ۽ اندازن جي 

سان مواد کي گڏ ڪرڻ ۽ گڏيل ڪم جو مڪمل طور  شموليت جماعت جي (  مهيا ڪيل وسائل ۽ آزاد ماهرين جي4)

 اختصار تي مشتمل هجي.      جيڪو طريقي ۽ جائزي جي حدن اندرشفاف جائزو وٺڻ  

تيار ڪيا . آءِ اي ايس  اجي بنياد تي تجزي گواهين/دتناادارا شهذميدار/جي لاءِ ڪم ڪندڙ جوابده   همدردي ( انساني5)

  .حصو رهنداانهي ميدان تي منصوبي جو ذميدار/انسانيت جي لاءِ ڪم ڪندڙ جوابده يس

جائزو  آزادانه۽ شراڪت دارن جي اعتماد جي ضرورتن جوسانخصوصيت  وضرورتن ج( جائزي جي تجويزن جي 6)

 .ورتو ويندو
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ي ثابت جلن جي حقن ( ترقياتي شراڪت دارن سان خطري ۽ حملي جي صورت ۾، مقامي اختيارين کي انساني اصو7)

 ي قائم رکڻ.انساني ۽ ترقياتي ڪمن کي هڪئي صف ۾ بيهارڻ.تقدمي 

 او سي ايڇ اي۽ ئي سي ايڇ اوشريڪ منتظمين؛ 

  Daniel.CLAUSS@ec.europa.eu،ئي سي ايڇ او؛ ڊينيئل ڪلاس  معاون رابطا؛

 dhur@un.org،او سي ايڇ اي؛ ايگنس دهور   

 ؟ئيٿپيو ڇا 

رابطو ايڇ سي ٽي وارن سان ان ارادي سان  ،ايڇ سي ،گرانڊ بارگين۾ او سي ايڇ اي جي جان گنگ  2016ـ سيپٽمبر 

 ۾ مضبوط بڻائجي. 2017 کي ته هيومينيٽيرين نيڊس اوور ويو)ايڇ اين او(ڪيو

پروگرام شروع ڪيو، جيڪو  سرمايه ڪاري۾ 2017ايڇ او،انهانسڊ ريسپانس ڪيپيسٽي)ئي آر سي( ذريعي  ـ ئي س

انساني معاشري جي مقصدن کي سڌو ڪرڻ ۽ معاهدن کي مظبوط ڪندڙ  گرانڊ بارگينٿيو ،  شائع۾   2016نومبر 

 ائيندو تکي هم نمقصد

سان متعلق آهي اين جي او ماهر ڪردارن سان گڏ اي سي اي پي ايس، جماعتن ـ ئي س ايڇ او اقوام متحده جي ادارن ۽ 

ڪمي کي تقسيم ٿيل معاهدن لاءِ رڌل رهنديون، ۽ اڳتي وڌڻ  ۾يڇ ۽ جي آءِپي ايس گهرجن جي ضرورت آر ئي اي سي ا

 لاءِ جاچينديون.انهن تي ئي سي ايڇ او ۽ او سي ايڇ اي پاران منعقد ڪرايل ورڪشاپ ۾ بحث ڪيو ويندو.

 10صفحو      

جنهن ۾  ،ورڪشاپ ڪرائيندا  فني /ٽيڪنيڪل تائين 2017مارچ  1فيبروري کان  28ـ  ئي سي ايڇ او ۽ او سي ايڇ اي

رستن تي غور ڪندا. ورڪشاپ حقيقي ضرورتن جي جائزي کي ممڪن گڏجي موجوده مسائل ۽ اڳتي وڌڻ جي 

 پهچڻ لاءِ استعمال ٿيندي.انهن تائين سمجهڻ ۽ 

آهي ته  اهو ڄاڻڻ لاءِ اڃا زير غور بحث وممڪن بنيادي سطح جي مطالعي جڪيل جي شروعات ۾ شروع  2017ـ 

ي جائزي جي ڏنل معيار کگهرجن بيان ڪرڻ ته  اهو وجائزو ورتو ويو برطانيه ج وگذريل سالن ۾ ڪيترين ضرورتن ج

 .ڏجيترقي  ڪيئن يکمعاهدن ڪم جي مقابلي ۾۽

 ان ۾ ڪيئن شامل ٿيڻ گهرجي؟

جي ان  لا ءِ ڪئي وئييبنار جيڪاگهرجن جي جائزي وايس ٽي اي آءِ ٽي جي   2017فيبروري  8ـ وڌيڪ سمجهڻ لٰاءِ 

 ريڪارڊنگ ٻڌڻ گهرجي.

يل جائزي کي مظبوط ڪرڻ لاءِ ڪم پيو ڪري . ڏگروه جي اڳواڻي ڪري جيڪو هينئر گ غير رسميـ او سي ايڇ اي 

اهو گروه علائقن ۾ ٻي سطح جي تجزياتي مواد سان جتي ضرورت هوندي ڪم ڪندڙ ٽيمن کي مدد ڪندو.اهو گروپ 

جي وقت تائين( ۽ جڏهن مواد  آفيس اَ لازمهوندو جيڪو تجزيا تي مهارت جي لائق هوندو)هر ڪنهن اداري لاءِ کليل 

تجزياتي مهارت  ،چيو ويندو ڀلي ڪارشامل ٿيڻ تي  ۾ جي ضرورت هوندي مهيا ڪندو. ڪم ڪندڙ اين جي او کي ان

سپورٽ سيڪشن  لاءِ مواد ڏيڻ ۽.وڌيڪ ڄاڻ لاءِ رابطو ڪندااو سي ايڇ اي جي چيف ڪو آرڊينيٽيڊ اسيسمينٽ

 .  dhur@un.orgسان،ايگنيس ڌور،

شامل اين جي اوکي اڳتي وٺي  تي ۾ او سي ايڇ اي ـ ئي سي ايڇ او جي ورڪشاپ، عملي طور 2017ـ ايندڙ مارچ  

 ويندي.

 آءِ سي وي اي جو ڪردار؛

 مشڪل ترين ڪم جي سلسلن مان هڏ سلسلو ڪم جي وارو جائزي جو جي ڳاله ٻوله جي دوران گهرجن گرانڊ بارگينـ 

 هوجيڪو مشترڪه خيال تي پهتو. هڪ
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پس  جي نه ڪري ، ۽ ان کي پنهنجي ماهرانه تجزيئي سست ته ڪا به مداخلت هلندڙ ڪم کي ٿي ـ اين جي او چاهيو

 يا معذوري جي بنياد تي(. تي ا ل طور.جنس جي بنيادثمنظر ۾ ان کي آزاد ڇڏي )م

 11صفحو      

  تبديلي/نقلابا۾ شموليتـ 6

 ڪندا؛ اداجا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو فراهم ڪندڙ گرانڊ بارگين ۾هن ڪم 

 بهتر ڪرڻ. ائينجي سطح ت همدردي انسانيجي سرشتي کي  اڳواڻي  ۽ملڪ ۾ حڪومت (1)

 کي يقيني بڻائڻ.  مسئلن جي شڪار معاشرن جي احتساب ۽ ماڻهن انهن ۽ انتظامي ڍانچي جي مصروفيتن کي ،ٽيم /گروه 

جي ڳالهه تي فيصلن ڪرڻ  مضبوط۽  ڪيون وڃن مشترڪه ڪوششون ۾ معاشريان  ري( هڪ معيار مقرر ڪ2)

جيڪو  تي زور ڏجي منصوبي يهڪ اهڙ ،اهڙن ماڻهن کي شامل ڪجي جيڪي وڌيڪ مشڪل ۾ هجن زور ڏجي،

  ، ۽ نقل ڪرڻ کي روڪي. وٺي جو جائزومواد  جي جانچ ۽شفافيت

هٿي  فيڊ بئڪ سانموٽ / محفوظ ۽ مناسب ،ست، شفاف چ ، کي ۽سازو سامان جي ٽيڪنالاجي ( مقامي ڳاله ٻوله3)

 وٺرائجي،. 

 .پيدا ڪجيلسل وارو ميلاپ ستلاءِ  آڻڻ  پروگرامن کي سنوت ۾ ن جي وچ ۾ڪندڙ عمل( جواب دهي ۽ صحيح 4)

 عطيو ڏيندڙن جا ڪم؛

 سگهي  يجوابدهي ۾ مدد ڪر هجي جيڪو جي مطابقت سان معاشري پروگرام وما لياتي لچڪ ج (5)

 سرمايو لڳائڻ. /وقت ۽ ذريعن جي مدد سان انهن ڪمن ۾ فنڊ( 6)

 امدادي تنظيمن جا ڪم؛

  بنيادن تي جنگي منصوبا ۽ انهن جي وارا همدردي سمورا انسانيته  ئجيجي خاتمي تائين اهو يقيني بڻا 2017( 7)

    ،  ڪيو وڃيتي غور شموليت/ڪردارمتاثره معاشرن جي  ان ۾۽ وجائزمدلل چڪاس، 

 ايس سي ايڇ آر ۽ آمريڪاشريڪ منتظمين؛ 

  SCHR@IFRC.ORG،ايس سي ايڇ آر ،ڪيٽ هالفمددگار رابطا؛  

 ؟ئيٿ پيو ڇا

چيو  اهو جي ڀائيوارن کيگرانڊ بارگين نوان شريڪ ٿيندڙ منتظم آهن ، ۾ ان ڪم جي سلسلي ايس سي ايڇ آر ۽ آمريڪاـ 

 ٽن اهم ننڍن ڪم جي سلسلن ۾ ورهائي؛ڪم  هيته وڃي 

 جي معني ڇاآ هي ”شموليت“( کولي ٻڌايو ته 1)

کي هٿي وٺرائي اڳتي وڌائڻ، ٻنهي جي عام معيار کي گڏائڻ سميت مواد جي جائزي ۽ حصي ( تسليم ڪيل معاهدن 2)

 . وٺڻ لاءِ هڪ پليٽ فارم مهيا ڪرڻ

ر شموليت جي فائدن کي ثتنظيمي ۽ گڏيل سطح تي مو ۾جي اهم ڪم جي سلسلي گرانڊ بارگين آهي ته ( انهن جو ارادو3)

 .ڻيداخل ٿ طريقي سانمناسب  ۽ ان ۾ ئيڏ يترق ، يسمجه

 ان ۾ ڪيئن شامل ٿيڻ گهرجي؟

ايس سي ايڇ آر جي  لاء وڌيڪ معلومات مهرباني ڪري ڪيئي اين جي او مٿئين نظام ۾ داخل ٿيڻ لاءِ راضي آهن.

  SCHR@IFRC.ORG    نِ رابطو ڪ ڪيٽ هالف سان
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 آءِ سي وي اي جو خيال؛

َ قومي اين جيمجموعي سان  انهي جياين جي او ايڇ سي ٽي /ـ آءِ سي وي اي ، ايڇ سي   اوسان سالن کان خصوصا

 بحثن سان لاڳاپيل سرشتو آهي جيڪي متاثره آبادي کي شامل ڪن ٿا.هي تجربو لڳي ٿو ته اهڙن  نآهڳنڍيل 

 12صفحو        

 ٿيندو۽ انهن اين جي او کي شامل ڪرڻ تي غور ڪجي. دلچسپانهي ڪم جي طريقي سان ،انهن فائدن کي ڏسڻ  

تناظر ۾ غور ڪري  مواد جي اڳ ۾ موجود يت به بحث ۽ ڪنهن به تقسيم ڪرڻ جي مواد نهنجي ڪ ـ عام معيار

 (.جيوڌائ نه افسر شاهي کي۾)ٻين لفظن  آهي ۾ ليس پيپير مور ايڊسگهجي ٿو، ۽  ان جي روح 

 گهڻن سالن تي مشتمل منصوبه بندي ۽ سرمايو . 7

 ڪندا؛ اداجا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو فراهم ڪندڙ گرانڊ بارگين ۾هن ڪم 

ي ڙ۽ اهمشتمل سرمائي جي ذريعن کي  لن تي مشتمل گڏيل ۽ لچڪدار منصوبه بندي کي ۽ گهڻن سالن تي گهڻن سا)ا( 

وصول ڪندڙ ته  يقيني بڻائيندي اهو۾ واڌارو ٿئي، ۽ تاثيرلکپڙه کي وڌائڻ جنهن جي ڪري پروگرام جي صلاحيت

  .ڪنداعمل در آمد ڪرڻ وارن شراڪت دارن تي لاڳو  ،انتظامساڳئي سرمائي جو

ساله سرمائي ذريعي گهٽ ۾ جي خاتمي تائين گهڻ ساله مشترڪه منصوبه بندي ۽ رد عمل وارا منصوبه گهڻ  2017( 2)

 انهن جي نگراني ۽ جانچ ڪرڻ. لاءِ رد عمل جي نتيجي  جي ملڪن جي مدد ڪرڻ ۽ ان گهٽ پنج

موجوده رابطي جي  ۾ ادارنجي  همدردي ترقياتي علائقن ۽ انساني،جي لاءِ ڪم ڪندڙ ادارن  همدردي ( انساني3)

 وج نرڪاوٽ۾جي تقسيم   ضرورتن ۽ ترقي جي منصوبن ۾ هم آهنگي جي پيمانن ،خطرن ،ڪوششن کي مظبوط ڪرڻ 

 .ٻنهي جي اصولن جو احترام ڪرڻ، ووٺڻجائز

 يونيسيف ۽ ڪئناڊاشراڪت دار منتظم؛

 cecilia.roselli@nrc.no    روسيلياين آر سي _ سيسيلا   معاون رابطه؛

 ڇا ٿيڻ گهرجي؟

عمل درآمد جو منصوبو تيار ڪري رهيا آهن انهن جو پهريون عمل انهن  مشتمل ـ يونيسيف ۽ ڪئناڊا هڪ صفحي تي

ئين گهڻ ساله سرمائي جي پروگرام جون تا 2017جيڪي ان ۾اڳيئي شامل آهن جون  آهيڪردارن جو بنيادي نقشو ڏيڻ 

 واضح ڪندا.  ۾ ڪار گذاريون انهي

انساني همدردي ۾ واڌاري لاءِ گڏجي غور  آءِ اي ايس سي لاءِ تي غور۽ تبديلين ۾ گهڻ ساله منصوبي  2016نومبر ـ 

 .ٿيو نيو يارڪ ۾ تبديلين لاءِ ۽ يو اين ڊي پي جو  ڪيو

گهڻن سالن جي منصوبه بندي بابت انسانيت لاءِ پروگرامن واري ڦيري کي  ،لعي جو ذمو کنيواـ او سي ايڇ اي هڪ مط

.مطالعي لا ڊي آر سي، سي اي آر، چاڊ، ڪيمرون، صوماليه، ،ڪندي ۽ ممڪن حد تائين مدد پڻ عولا۾ مط 2018

 سوڊان ۽ هيٽي هوندا.

آءِ اي ايس سي جي تحت فنانسنگ ٽاسڪ ٽيم، ايف اي او، او سي ايڇ اي  ۽ اين آر سي هڪ   ـ گهڻ ساله سرمائي لاءِ 

۽  جيڪو او سي ايڇ اي وپورائي ڪند يلعو گهڻ ساله منصوبه بندي لاءِ تحقيقا. مطامطالعي جو آغاز ڪند

۽ نواڻ جهڙوڪ مسئلن کي شناخت ڪرڻ  ڪارڪردگيجي اهميت وڌائيندا، بهترين  مقصدي ج گواهي ان/تداشه

 جيڪي گهڻ ساله منصوبي جي سرمائي سان لاڳاپيل هجن.

مال ڪرڻ جي عان لاءِ مختلف زاوين سان استڊسو۽صوماليه،ڪيمرون، هيٽي  سي اي آر،ڊي آر سي، چاڊ، ،ـ ايڇ سي ٽي

.        . .       ان ۾ ڪيئن شامل ٿيڻ گهرجي؟ ته لاڙي جو فيصلو ڪندي
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ن جي اوايندڙ آءِ اي ايس سي  ايڇ ايف ٽي ٽي جي گهڻ ساله سرمائي جي مطالعي ۾ حصو وٺڻ گهرن ،انهن اي جيڪي.

 سان رابطو ڪرڻ گهرجي.  cecilia.roselli@nrc.noروسيليکي اين آر سي جي سيسيلا 

 آءِ سي وي اي جو خيال؛

هي سلسلو گهڻ ساله سرمائي تي مرڪوز هو. ڳالهين دوران زور هٽجي گهڻ ساله منصوبه  ڳاله ٻوله کان اڳ ڪم جو

۽ ان طرف ڪوششون وڌائي  سرشتي بندي تي ڏنو ويو.  اين جي او لاءِ ڇا ضروري هو ته گهڻ ساله منصوبه بندي جي

 کي گهڻ ساله سرمائي ۾ تبديل ڪري

جيڪي لڳايون  پابنديونت لاءِ ڪم ڪندڙن جي عمل تي ڪجه ـ اين جي او هن ڪم جي تسلسل کي اهميت ڏيندي انساني

سرمائي تي جيڪي  ڳايلٿيندو ته انسانيت لاءِ ل ل يا ان کان گهٽ وقت جي امداد ڏيندا.هن وقت اهوڏسڻ مشڪلاهڪ س

اها اميد ڪئي وئي آهي ته ڪجه ملڪي سطح جا تجربا رستو  پابنديون لڳايون ويون آهن انهن تي ڪيئن قابو پائجي ۽

 يکاريندا.ڏ

 13 صفحو      

 .آڻڻ  ڪمي نشاندهي ۾.  8

 ڪندا؛ ادا جا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو فراهم ڪندڙ گرانڊ بارگين ۾هن ڪم 

فقه مت لاءِ  وڌيڪ موثر ۽ قابل عمل رپورٽنگ ي تاثر کي(  سالانه بنياد تي ، سرمائي لاءِ علامتن ۾ ڪمي ۽ نرمي وار1)

  جي آخر تائين شروع ڪئي ويندي. 2017، اهڙي رپورٽنگ طور تي تسليم ڪيو ويو آهي 

 ۾ندي وڃي ۽ تازو انهن علاقائي گروپن جي جيڪي سرمائي آ( حڪومت پاران ڏنل سرمائي جي علامتن ۾ ڪمي 2)

سرمايو ساڳي طرح گهٽ لچڪ ڏيکارين ٿا. امدادي ٽيمون پنهنجي شراڪت دارن جي ذريعي پنهنجي واري تي پنهنجو 

 استعمال ڪنديون.

 ؛ڪنديون  پابند امدادي تنظيمون

اهو معيار مقرر ڪندي ته ڪيئن  ،معلومات ونڊينديون باقاعدگي سان عطيو ڏيندڙن سان( شفاف رهندي 3)

)مثال طور، تڪڙيون/فوري ضرورتون ،اوچتي سمورو/بنيادي ۽ غير نشاندهي ڪيل سرمايو مخصوص ڪيل آهي 

 پس منظر، بهتر ڪيل انتظام لاءِ( تياري اڻ ڄاتل

۾ عطيو ڏيندڙن جي تعاون کي تسليم ڪندي ظاهر ڪرڻ ،انهن غير متعين ڪيل ۽ آسان نشاندهي ڪيل سرمائي کي ( 4)

 اضافو آڻڻ.

 عطيو ڏيندڙ ڪندا؛

مقصد اهو آهي ته آهسته  جو حدفي وار سيڪڙو في 30تائين عالمي  2020،ت لاءِ غيرعلامتي يا نرم امداد انساني (5)

  گهٽ ڪيو وڃي. ان کي آهسته 

 آءِ سي آر سي ۽ سوئيڊنشريڪ منتظمين؛ 

  egaragorri@icrc.org ايلينا گريگوري آٽرسٽين  معاون رابطه؛

 ؟پيو ٿئيڇا

 .اهو ڄاڻڻ لاءِ بنيادي نشاندهي ڪندا ته اسين ڪٿي آهيون ـ آءِ سي آر سي ۽ سوئيڊن

 جو هڪ ابتدائي رهنما گروپ گڊ هيومينيٽيرين ڊونرس)جي ايڇ ڊي( آهي.ـ سوئيڊن وٽ عطيو ڏيندڙن 

 ان ۾ ڪيئن شموليت ڪجي؟
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اين جي او کي بنيادي سروي ڪرڻ لاءِ خوش آمديد چئون ٿا. مهرباني ڪري آءِ سي آر سي  جي ايلينا گريگوري 

  egaragorri@icrc.orgآٽريسٽين سان رابطو ڪيو 

 آءِ سي آر سي جو خيال؛

  2016اپريل  جيڪو،ئينشاندهي ڪ ي جيـ آءِ اي ايس سي هيومينيٽيرين فنانسنگ ٽاسڪ ٽيم اهم مسئلن مان هڪ مسئل

 .شرط ۽ انهن جا انسانيت تي اثرات جي رد عمل جي باري ۾ پيش ڪئي  اعطيو ڏيندڙن ج نهن ۾جويو ڏنو جي رپورٽ ۾

ته ڪيئن آسان ۽ متناسب ڪجي بحث  ۾ مستقبل  نشاندهي ۽ نرمي سان نشاندهي ڪيل سرمائي کي ڳنڍيو وڃيـ غير 

 نگ ڪئي وڃي.رپورٽ

ايمرجنسي سينٽرل “ آهي؛ سيڪريٽري جنرل  نشاندهي جي هيٺين نقطن تي ٻڌل اهميت يجي لکت ج گرانڊ بارگينـ 

ب ڊالرن تائين وڌائي ٻيڻو ڪندو ۽ اقوام متحده جي ريسپانس فنڊ)سي ئي آر ايف ( اپيل ڪري سرمائي کي هڪ ار

، جيڪو تسليم وڌائيندو تائين نئين ۽ وڌيڪ ذريعن سان سيڪڙوفي  15ڪنٽري بيسڊ پولڊ فنڊس)سي بي پي ايف( کي 

اندهي ڪيل سرمائي لاءِ اهميت وارو آهي.سي ئي آر ايف جي شڪيو ويوآهي اهو اِضافو  غيرنشاندهي ڪيل ۽ نرم ن

 ” ر ٿئي.هڪن آهي ته عام معاشري لاءِ سڌو تنظيمن جو سرمايو ظاکولڻ سان مم

 14صفحو       

اسين انهن کي دعوت  آهي عڪسجواين جي او  تي،سي ئي آر ايف جي سيڪريٽريٽ  سمجهي ٿي ته آءِ سي وي اي 

انهن جا ته  يمطلع ڪر کي انسانيت جي لاءِ سرمايه ڪاري جي گروپ اسان جيسي ئي آر ايف ٿا ته ڏيڻ چاهيون 

 .ڪهڙا نظريا آهن

 . آسان ۽ متناسب اطلاع ڏيڻ لاءِ گهرجون.9

 ڪندا؛  ادا جا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو فراهم ڪندڙ گرانڊ بارگين ۾هن ڪم 

متفقه فيصلو ، مڪمل  تي اصطلاحن عام ان جي جي آخر تائين آسان ۽ متناسب اطلاع جي حجم کي گهٽائڻ، 2018( 1)

 ي.آه رڻطور گهرجن جي شناخت ڪرڻ ۽ هڪ عام اطلاع جو ڍانچو تيار ڪ

 سگهجي.  يڪر حاصل ( هڪ ٽيڪنالاجي متعارف ڪرائي اطلاعاتي نظام کي بهتر ڪري معلومات تائين رسائي2)

اطلاعن جي مهارت ئي بڻاي،معلومات کي ان لائق ئاطلاعاتي معيار کي توسيع ڏ( بهتر نتيجن کي حاصل ڪرڻ لاءِ 3)

 کي وڌائجي.

 آءِ سي وي اي ۽ جرمنيشريڪ منتظمين؛ 

 معاون رابطه؛

 amt.de-io@genf.auswaertiges-5-pol   جرمني، ٿامس ويٿونر

 Melissa.Pitotti@icvanetwork.org  آءِ سي وي اي، ميليسا پٽوتي

 Jermy.Rempel@icvanetwork.org ليس پيپر مور ايڊ، جرمي ريمپيل

 ؟پيو ٿئيڇا 

اطلاعاتي گهرجن جو ـ جرمني جي اداري گلوبل پبلڪ پاليسي انسٽيٽيوٽ)جي پي پي آءِ( جي مدد سان ڪيترين ئي 

 3 انهن مانو ويو يسوالن کي اهم سمجه 10 ناطلاعن جو متناسب بيانيو پيش ڪيو ويو، ج” 10+3“۽ جائزو ورتو 

 هيا. ۾خاص تناظر سوال 
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جي  گرانڊ بارگين۾ جنيوا ۾ هڪ ورڪ شاپ منعقد ڪئي وئي جتي جرمني ۽ آءِ سي وي اي ،  2016جنوري  18ـ

اڳتي جي لاءِ منصوبو تيار ڪيو  ۽ ڀائيوارن کي وري گڏ ڪيو ته جي پي پي آءِ جي تحقيقي تجويز تي بحث ڪيو وڃي

 ڃي.و

جي ڀائيوارن وٽ پهتا، جي ايڇ ڊي گروپ ۽ آءِ اي ايس سي، جي پي پي آءِ جي  گرانڊ بارگينـ جرمني ۽ آءِ سي وي اي 

ابتدائي  ن جيچند ملڪن جي تناظر ۾عطيو ڏيندڙ  10+3 ،ر ڀرتي ڪندايز جو قانوني جواب ڏيندا۽ رضا ڪاتجو

 يل مقصد تي گڏيل پروگرام لاءِ اڳتي ايندا.، اقوام متحده جا ادارا ۽ اين جي او بيان ڪ ڪندا  چڪاس

 شروع ڪيو ويندو. تي 2017مارچ  24ـ ابتدائي پروگرام برلن ۾ رضاڪارن جي گڏجاڻي جي موقعي تي 

 ان ۾ شرڪت ڪيئن ڪجي؟

اقوام  ،واري محور جي حمايت ڪرڻ چاهن ٿيوناطلاعن ي جاين جي او تنظيمون جيڪي ليس پيپر مور ايڊ اهي ـ 

جرمي ريمپيل سان رابطو ۾ ٽاسڪ فورس  ڪنڊيشنسجي ڊونر وارا آءِ سي وي اي  متحده سان هم آهنگ ۽ پي سي اي 

  Jermy.Rempel@icvanetwork.org  سگهن ٿيون شامل ٿي ڪندي

رڻ ڪن انهن کي جلدي جرمي ريمپيل سان رابطو ڪـ جيڪي اين جي او ملڪي سطح تي اطلاعن تحت شرڪت 

  Jermy.Rempel@icvanetwork.org گهرجي

 آءِ سي وي اي جو مقصد؛

جوهڪ موقعو آهي  سمجهڻ ۽ اين جي اوعملي ۾ حقيقي فرق ـ روزاني تجربي جي حساب سان ٻاهر ۽ هيڊ ڪوارٽر ۾

آءِ سي ـ                 هي ڪم جو سلسلو تمام حقيقي آهي ـ

ڪم جي سلسلن ۾ رابطو هجي جيڪي آءِ اي ٽي آءِ)شفافيت( ۽ انتظامي خرچن ۾ ڪمي  تهوي اي ڪوشش ڪري ٿو

 )اقوام متحده ۽ اين جي او جي شراڪت دارن سان(. ينآڻ

 15صفحو      

 ن ۽ ترقياتي ڪردارن جي رابطي کي مظبوط ڪرڻ.لاءِ ڪم ڪندڙ ي بهبودـ انسان10

  ڪندا؛ ادا جا شراڪت داراصل ذميدارين تي متفق آهن؛ امدادي تنظيمون ۽ عطيو فراهم ڪندڙ گرانڊ بارگين ۾هن ڪم 

ي کنتيجن   ،سان لياقت کي بهتر بڻائيندي انسانيت جي گهرجن کي ڊگهي عرصي لاءِ گهٽ ڪري ( موجود وسيلن1)

وسائل کي بحالي لاءِ  ۽، اڳواٽ تياريآڻڻ ڪمي۾کي جاري رکڻ. اضافي ۾ با معني رڪاوٽ  نمقصدڏسندي ترقياتي 

پر قومي حڪومت ،عام  ي آهيتوجه ڏيڻ يکعطيو مهيا ڪندڙن  کي يانه صرف امدادي تنظيمن تي محفوظ رکڻ . ان 

 ن.ڏي هرو ۽ نجي ادارا پڻ هر سطح تي توجمعاش

۽ اندرون ملڪ لڏ پلاڻ لاءِ سرمايو لڳائڻ يجپائيدار حل جي ن مهاجر جي مدد جاري رکڻ ماڻهن (  لڏ پلاڻ ڪندڙ2)

مهمان معاشرن کي مدد ڪرڻ ،يا جهڙي طرح بار بار تڪليف  /ن کي مدد ڪرڻ، واپس ٿيندڙ ۽ ميزبانڪندڙ مهاجر

 انهن جي مدد ڪرڻ. واري صورت حال ۾ ماڻهو هجن

ٻيهر امن قائم ڪجي سماجي تحفظ جي پروگرامن کي ي ط ڪرظام کي مظبوقامي ن( ناپائيدار صورتحال ۾ قومي ۽ م3)

 وڌائڻ،۽مقابلي ڪرڻ جو سرشتو جوڙڻ 

 حلانديشي واري خطري کي گڏيل طريقي سان  يترقي،پائيداري ۽ امن قائم ڪندڙ معاشرن جي وچ ۾ گهڻ ( انساني4)

بندي ۽ متعلقه قومي ۽ علاقائي  همنصوب ورتحال جو جائزو وٺي ۽ جتي قابلِ عمل هجي گهڻ سالهصڪجي۽ تڪليف ده 

مختلف طريقن سان نتيجن کي حاصل ڪرڻ. اهڙا مختلف نظريا نتيجن لاءِ مختلف طريقن جي جائزي کي ذريعي  مدد 

 بنياد بنائيندي تيار ڪيا وڃن،

ت مطابق انهن جي اهلي ي ۽ جهڳڙن وارن ملڪن کيٿئپيدا ڪرڻ ته اضافي اهليت پيدا  ۾ قوت ن( نئين شراڪت دار5)

 ۽ جديد ڀائيوارن جي نجي شعبي ۾ حوصله افزائي ڪئي وڃي. ڏجن گهڻ رخي بينڪن جي ذريعي وسائل
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 يو اين ڊي پي ۽ ڊينمارڪشريڪ منتظمين؛ 

 taija.kontinen@undp.org  تيجا ڪونٽينن ـ شارپ)يو اين ڊي پي(  معاون رابطه؛

 jetmik@um.dk جيٽي مچلسن)ڊينمارڪ(   

سارا سيڪنس)آءِ اي ايس سي هيومينيٽيرين دويلپمينٽ ٽاسڪ    

 sara.sekkenes@undp.orgٽيم(

 نوٽ؛ 

  سلسلن ۾ ٻين کان ڪم جي حساب سان مختلف آهي ؛ 10گرانڊ بارگين ڪم جي 

به بندي ۽ سرمايه ڪاري؛ وهن حد تائين ٻين برابر ڪم ڪندڙ سلسلن کان)گهڻ ساله منصـ ان جي رسد ۽ نتيجا ڪن

 ضرورتن جو جائزو ۽ مقاميت تي مشتمل آهن( محفوظ آهن.

 حاصل ڪري ۾ پيڙه جي پٿر جي حيثيتجو جزو آهي ڪم جو سلسلو عملن مظبوط پاليسي. ملائڻ/ٻين ڪمن سان ڳنڍڻـ 

ٿو، جهڙي طرح ڪم ڪرڻ جو نئون طريقو ڳوليو ويو ۽ ڪمپريهينسو ريفيو جي ريسپانس فريم ورڪ تي عمل درآمد 

 اهيجيز اينڊ مائيگرينٽس مان وڏي پيماني تي ظاهر ٿيو، وسيپٽيمبر جي سمٽ آن لارج موومينٽس آف ريفي 19جيڪو 

گين جا نتيجا آهن پر اهي گرانڊ بارگين پاران نه ٿا آهن جيڪي مقصدن کي ملائن ٿا ۽ اهي گرانڊ بار ڪمن جا ٻئي مثال

 هلايا وڃن.

 ؟پيو ٿئيڇا 

 ،معلومات۽ ڄاڻ  ڏيڻ جو آغاز ڪن پيا کي نتي سموري ڪم جي سلسل 2017يو اين ڊي پي ۽ ڊينمارڪ فيبروري 

 هنن،جتي ڪوپن هيگن۾ هڪ گڏجاڻي جو انعقاد پڻ ڪندا 2017مارچ  13 ، 12اهي  .جيڪو بهترين عمل آهي

 .وڻيندآي دائري ۾جملڪن  4ايو ويندوجيڪو وڌايل ذميدارين کي معياري طريقي کي همت۾

 16صفحو      

گرانڊ بارگين جي ڪم جي ڏهين سلسلي آءِ اي ايس سي هيومينيٽرين فنانسنگ ٽاسڪ ٽيم ۽ آءِ اي ايس سي ٽاسڪ ٽيم ـ 

 .دد سان ڪجهه نتيجا بر آمد ڪيا آن دي هيومينيٽيرين_ڊويلپمينٽ جي م

 ۾ ايڇ ايف ٽي ٽي امن جي ڪم کي وڌائيندي 2017ـ 

 ؛۽انساني ترقي جي ڪمن کي ملائيندو سرمائي گڏ ڪرڻ جو سرشتو ( سرمائي جي آمد جو نقشو ۽ ملڪن ذريعي1

سرمائي جي سمورن ڪمن ۾ سرمائي جي ورڇ کي جانچڻ لاءِملڪي سطح تي اهڙو تصور تيار ڪيو وڃي ته جيئن ( 2

يو اين ملٽي پارٽنر ٽرسٽ فنڊ)اقوام متحده جو مشترڪه شراڪت داري سرمائي  جهڙوڪشراڪت دارن سان 

  گڏجي ملڪي سطح تي سرمائي جي جائزي لاءِ سرشتو ڏنل تناظر ۾ ٺاهيو وڃي.جوٽرسٽ(،

انهي گروپ گڏجي اقوام متحده  جاري آهي ـ  آءِ اي ايس سي ٽاسڪ ٽيم جو ڪم انساني ترقي جي ميلاپ لاءِ اڳ ۾ ئي

،امن ۽ ترقي لاءِ ڪم انساني همدرديمنصوبي تي  نئين۽ ڪم جي هڪ ۾  2016آڪٽوبر  لاءِ رجوع ڪيو وٽ تبديلي

اهين دڙ رڪن ٻن گروپن لاءِ اهڙو نقشو ٺته شريڪ ٿين .ورڪشاپ جي اهم نتيجي طورراضي ٿياڪندڙ ڪردارن تي 

مشترڪه  اهيمدد ڏئي، گڏيل جائزي، جاگرافيائي منصوبه بندي ۽  )ممڪن حد تائين(جيڪو ميدان ۾ بهتر ڪم ڪرڻ ۾

جن جو بنياد مقابلتاَ مظبوطي تي جن جا گڏيل نتيجا ابتڙ آيا هجن ،ٿوري، وچولي ۽ ڊگهي عرصي وارا  پروگرام

  مخصوص هجي.

۽ اڳواڻي جو موضوع ڪيون آهن مستقبل قريب ۾اضافي گڏيل پناه گاه ، سرمائي، تعاون تيارون مثبت تجويز انهي واقع ـ

لاڳاپيل  سان ۽ گرانڊ بارگين جي پوئواري جي تناظر ناهو ڊبليو ايڇ ايس جي معاهدن جي عمل۽ تجويز ڪيو ويو آهي

۽ آءِ اي ايس سي ، اين جي او، آءِ ايف   يو اين ورڪنگ گروپ آن ٽرانزيشن. ٽي بي سي تاريخن سان، دعوت ناما يآه

 .  ماڻيندولاءِ ا   ٿيڻي ميمبرکآر سي ۽ آءِ سي آر سي 
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 ان ۾ ڪيئن شامل ٿجي؟

۽  آءِ اي ايس سي  سان  ڻڙجي ججي ڪم جي سلسلي  هيومينيٽيرين ڊويلپمينٽآءِ اي ايس سي  ،ان ۾ ،ـ اين جي او

اين  ڪم جا ٻيا سلسلا پڻ يگرانڊ بارگين ج.سگهندي شامل ٿي ڪنديداخل  کي ڪم ۾هيومينيٽيرين فنانسنگ ٽاسڪ ٽيم 

ڀيرو هڪ ـ          آهن جي نتيجن جي شڪل ۾ 10سلسلي ي لاءِ اهم آهن جيئن عمومي طور جي او ج

جيڪوگڏ ڪم علومات جو کليل ذريعو ٿيندو م  اهو پڻ ڪجيجو آغاز  معلومات جي ڏي وٺ جي پليٽ فارم

  سگهندا ريڪ ڪندڙاستعمال

 آي سي وي اي جا خيال؛ 

تي ۽ گڏيل منصوبه بندي تي  ته گڏيل جائزي  ئي۾ شرڪت ڪ پناه گاه گڏيل۾ 2016ي اي ۽ اين جي او سيپٽمبر آي سي و

 يو اين جي طريقهءڪار تي آهي ۾زياده توجهڳالها ئجي جنهن 

انسانيت جي اصولن ۽ جي  وچ ۾ـ هتي گهري خواهش ڏسجي ٿي ته انساني ترقياتي ۽ گهڻ رخي ڪمن جي تنظيمن ٻنهي 

                   . وڃيترقي ڏني کي ي مصروفيت جترقي جي ٺوس اوزارن 

 ڪندي. گرانڊ بارگين جي پوئواري

سهولت مهيا ڪندڙگروپ( جيڪو گرانڊ بارگين جي مليل جليل شراڪت ”)فيسيليٽيشن گروپ“ هاڻي جو ـ گرانڊ بارگين

سوئيزر لينڊ، ايف ار سي،او سي ايڇ اي، ايس سي ايڇ آر، ،ئي سي ايڇ او،آءِ ودارن جي انهن نمائندن تي مشتمل هوند

ورتن واري شاخ ۽ ڊبليو ايف پي. اهو گروپ مسئلن کي حل ڪرڻ لاءِ متواتر گڏجاڻيون ڪندو عاقوام متحده جي 

جهڙوڪ جائزو وٺڻ ۽ انهن کي پنهنجو پاڻ اطلاع ڪرڻ،گرانڊ بارگين لاءِ سالانه آزاد رپورٽ تيارڪرڻ ۽ سالانه 

 منصوبه بندي ڪرڻ ۽  . جي گڏجاڻي لاءِ ي گڏ ڪرڻ کگرانڊ بارگين جي ڀائيوارن 

ميزباني  جي ن جي مدد هوندي، جيڪو آءِ اي ايس سي سيڪريٽريٽگروپ کي سيڪريٽريٽ جي ملازم ـ فيسيسليٽيشن

 جلد ئي تازوويب پيج ٺاهيو ويندو،جنهن ۾ گرانڊ بارگين جي وڌيڪ معلومات هوندي. ،اهو سمجهيو ويندو. جنيوا ۾ڪندو

اهي آفيسون بهتر نموني سان رابطو ڪري سگهنديون هلندڙ ڪمن ۽ گرانڊ بارگين جي ڪوششن درميان، ۽ ٻٽين  ته

  ڪوششن ۽ ڪمن کي گهٽ ڪرڻ جي مقصد ۾ جيئن اهي گڏ آهن.

  17صفحو      

سربراهي  آهي ان جيڪا يورپين ڪميشن جي جيار جيوا اي هڪ ممتاز شخصيت مس ڪرسٽالينجـ گرانڊ بارگين 

مي بينڪ ۾ ملازمت ڪري رهي آهي، الجي آخر تائين آهي. هاڻي هو ع 2016جنهن جو ان ۾ ڪردار  ،ڪئي

 .وفيسيليٽيشن گروپ هينئر هڪ اهڙي ممتاز شخصيت چاهي ٿ

يس مديد چيو ويندو ،گرانڊ بارگين جي آفآن معاهدو ڪرڻ چاهين انهن کي خوش ـ جيڪي اين جي او گرانڊ بارگين سا

نه وٺن ٿا ۽ سالا همعاهدو لازمي نه آهي،پر گرانڊ بارگين جا ڀائيوار ان کي سنجيد سانبارگين سان رابطو ڪن. گرانڊ 

دف ڪيئن حاصل ڪيا. جڏهن کا ن گرانڊ بارگين بابت ڳالهايو ويو ،هيٺين غير شير پاز حرپورٽ ڏين ٿا ته انهن پنهنجا 

 ان تي صحيح ڪئي آهي.

 ادارا     ملڪ ڙدعطيو مهيا ڪن

 ڪميونٽي لگلوب   عورتن جو شعبو يو اين      ـ بلغاريه

 سي آر ايس    يو اين ايف پي اي    چيڪو سلواڪيهـ 

 اين آر سي    ڪيئر انٽر نيشنل      ـ اٽلي

 ڪرسچئن ايڊ    ريا رليف ترڪييس     ـ لگزمبرگ

 آءِ ايل او     آءِ آر سي     ـ اسٽونيا

 سي اي ايف او ڊي     رليف انٽر نيشنل      ـ اسپين



 ڪئريٽاس اسپين     مرسي ڪارپس     ـ سلو وينيا

 ورلڊ ويزن     ـ فن لينڊ

 ـ آئر لينڊ

 ـ پولينڊ 

عطيو فراهم ڪندڙ ۽  22) هو  50ڪل تعداد هن مضمون لکڻ تائين ته گرانڊ بارگين جي ڀائيوارن جو نهي جو مطلب ـ ا

 انسانيت لاءِ ڪم ڪندڙ تنظيمون(. 28

تائين واعدا هئا.  2017فيبروري  6آزاد رپورٽ گرانڊ بارگين عمل در آمد تي جوڙي ويندي جيڪي ـ سالانه هڪ 

 تائين ڏيڻيون آهن ۽ گرانڊ بارگين جي ويب سائيٽ تي رکيون وينديون. 2017مارچ  27خري پنهنجون رپورٽون آ

اسٽريم موڪلي آهي، جيڪا گرانڊ بارگين ـ فيسيليٽيشن گروپ گرانڊ بارگين ڏانهن هڪ چٺي ايڊ ميموآئر آن جينڊر مين 

 جنس جاغير رسمي دوست( تيار ڪئي آهي.”)انفارمل فرينڊس آف جينڊر “لاءِ اقوام متحده جي عورتن واري شعبي 

)هيومينيٽيرين جي حصي  ـ گرانڊ بارگين جي شراڪت دارن جي ٻي گڏجاڻي ئي سي او ايس او سي انسانيت جي معاملن

 تي جنيوا ۾ ٿيندي.  2017جون  20ريان  کان په افيئرس سيگمينٽ(

  جي سرمائي لاءِڪوششون همدردي آءِ سي وي اي جون انساني

 ؛ ۾ گرانڊ بارگين

جي جماعت مان هڪ آهي. گرانڊ بارگين جي ڳاله ٻوله  او جي انهن ٽن اينآءِ سي وي اي  ۾ ـ گرانڊ بارگين جي ڳاله ٻوله

تيار ڪرائي جواب جي لاءِ موڪليو.هر هڪ  مضونکان اڳ آءِ سي وي اي ان جي رڪنن ڏانهن صورتحال جو هڪ 

 ڪاغذات آءِ سي وي اي ميمبرن لاءِ . ڳاله ٻوله کان پوءِ آءِ سي وي اي هڪ رپورٽ ميمبرن ڏانهن جائزي لاءِ اماڻي

.financing-http://www.icvanetwork.org/humanitarian    موجود آهن تي.  

آسان ۽ متناسب رپورٽنگ جو اهتمام ڪيو.آءِ سي وي  ۾بارگين ڪم جي سلسلن  ڊآءِ سي وي اي جرمني سان گڏ گران ـ

تي۽ آئنده واعدن کي  زبانميزباني ڪئي معاهدن جي  ۾ گڏجي هڪ ورڪشاپاي ۽ جرمني گرانڊ بارگين شير پازجي 

 ڪرڻ  تي غور ڪيو . مڪمل

   18صفحو       

دارن جي ميزباني ڪندو ،  تگرانڊ بارگين جي شراڪ تي 2016سيپٽمبر   بون ۾ ـ آءِ سي وي اي جرمني سان گڏجي

بنياد گڏيل راءِ سان آءِ سي  ول درآمد ڏانهن تبديل ڪندي جنهن ججيڪا گرانڊ بارگين کي ڳاله ٻوله مان تبديل ڪري عم

 وي اي ۽ جرمني جوڙيندا.

 آءِ اي ايس سي جي ذريعي؛

انٽر ايجنسي اسٽينڊنگ ڪاميٽي )آي اي ايس ـ آءِ سي وي اي انهن ٽن اين جي او جي جماعت مان هڪ آهي جيڪا 

، ريڊ ڪراس ريڊڪريسينٽ موومينٽ، نادار ي(۾ حصو وٺي ٿي ،جيڪا يو اين جسي()ادارن درميان ويهڪ ڪاميٽي 

 آهن. آڏوعام مسئلن کي حل ڪندا جيڪي انسانيت ن ٻي اهيٿي ۽ڪري اين جي او، ورلڊ بينڪ سڀن کي گڏ 

هيومينيٽيرين سي ئي آر ايف هڪ اضافي اداري آءِ اي ايس سي جيڪا آءِ اي ايس سي  /ـ آءِ سي وي اي ، او سي ايڇ اي

صد ڳواڻي ڪندي. ايڇ ايف ٽي ٽي جا مقگڏجي اسان جي نالي سان سڏجي ٿي، فنانسنگ ٽاسڪ ٽيم )ايڇ ايف ٽي ٽي(

 آهن؛

 ۽ قابل رسائي سرمايو، . مناسب1

 هٽتائي،بوجه وجهندڙ شرطن ۾ گ ي پاران. عطيو فراهم ڪندڙن ج2
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 . ورهايل انسانيت جي ترقي لاءِ پل جو ڪردار ادا ڪرڻ،۽3

 . امدادي ڪمن ۾ شفافيت کي وڌائڻ.4

اهي سڀئي گرانڊ بارگين سان تعلق رکن ٿا، ۽ يقيني گرانڊ بارگين جي حصن لاءِ نتيجي طور ايڇ ايف ٽي ٽي جو رسمي 

 ڪردارعموماَ عمل در آمد لاءِ جي ايڇ ڊي فراهم ڪندڙن سان گڏجي ادا ڪندي،. 

ينيٽيرين فنانسنگ هيومـ آءِ سي وي اي جا رڪن انهن ڪوششن کي مدد ڪندا فقط آءِ سي وي اي جي  اين جي او  

 Melissa.Pitotti@icvanetwork.org۾ شامل ٿي. وڌيڪ معلومات لاءِ رابطو ڪندا ورڪنگ گروپ 

 ليس پيپر مور ايڊ؛ 

اقوام متحده جي متناسب شراڪت داري آءِ اي ٽي آءِ ، آءِ فقط ڪجه اهم فني تجويزن مان بحث سان ڳنڍيل رپورٽن مان، 

  ڪنڊيشن ٽاسڪ فورس ۾ جاءِ وٺي سگهي ٿي.سي وي اي ـ اين جي اوڊونرس 

رهنمائي هوندي ، جيڪي اين جي او جي  ۾جي ڪمن   ليس پيپر مور ايڊ،آءِ سي وي اي جي  کي ـ هن ٽاسڪ فورس 

، ۽ ڀائيوارن ونسرمائي جي جانچ پڙ تال جي اثر جو مشاهدو ڪري ڏيکاريندي کي وار ٽر جي ملازمنڪميدان ۾ ۽ هيڊ 

اين جي ڌرين جي متناسب گرانڊ بارگين يو ” تبديلي جو ڍانچو“جي طاقت جو تجزيو.جائزي جو نتيجو ۽ تجويز ڪيل

 پيپر رابطي لاءِ ليس۽ چوڌاري اهم ڪردار ادا ڪندو. وڌيڪ معلومات جي ۽ ڌرين جي جائزي جي قوت ،رپورٽنگ

 Jeremy.Rempel@icvanetwork.org.ڪيو وبطرامورايڊ جي پروجيڪٽ ڪو آرڊينيٽر جرمي ريمپيل سان 

 19صفحو       

 پينل اعلي سطحي جو لاءِ سرمائي همدردي انساني :رڪن_هڪ نمبر ضميمو

 شريڪ اڳواڻ؛

 ـ مس ڪرسٽا لينا جيارجيوا، بلغاريه

 .يورپين ڪميشن سائل۽بجيٽ ، انساني و،وائيس پريزيڊنٽ 

 لائيشيامـ ايڇ آر ايڇ سلطان نذرين شاه، 

 پيراڪ ملائيشيا جو حڪمران

 ترتيب وار پينل ؛

 ـ مس حديل ابراهيم، برطانيه

 شن جي ميمبر ۽ ايگزيڪٽو ڊائريڪٽريابراهيم فائونڊ

 ـ جناب بدر جعفر، متحده عرب امارات

 سينٽ گروپ جو مئنيجنگ ڊائريڪٽريڪر

 ڪئناڊاـ جناب والٽ ميڪني، 

 ماسٽر ڪارڊ جووائيس چيئرمين

 يور مينوئيل، سائوٿ آفريڪارـ جناب ٽ

 روٿسچائلڊ گروپ جو سينيئر ايڊوائيزر

 ـ مس لينا موهولو، بوٽسوانا
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 بينڪ آف بوٽسوانا جي گورنر

 ـ جناب دهنن جائن سرسڪنداراجا، سري لنڪا

 سي آءِ وي آءِ سي يو ايس جو جنرل سيڪريٽري

 ـ مس مارگٽ والسٽرام، سوئيڊن 

 وزيرِ خارجه

 20صفحو      

 سفارشونجون  ٽايڇ ايل پي رپور؛ ٻه نمبر ضميمو

 ضرورتن کي گهٽ ڪرڻ؛ هڪ گڏيل ذميداري

 پينل جون تجويزون؛

 . جوڙجڪ ڪرڻ۽ رڪاوٽن جي حالتن کي روڪڻنئين طريقي سان  ڪمي متعلق ي ڪارواين جيامداد.  1 

سان مالياتي گنجائش پيدا  وسعت ۽ مقامي پيداوار ۾ قومي،مالياتي گنجائش پيدا ڪئي وڃي ۾.  مقامي پيداوار2 

 . ۽ مسائل کي روڪڻ ردعمل ڪري

 انسانيت جي مالي۽نازڪ وقت جي لاءِ خاڪو ٺاهجي ، ،مالياتي ترقي کي وڌايو وڃي جتي ممڪن هجي. 3 

 لاءِ گڏيل پروگرام ترتيب ڏنا وڃن. ترقي

رض لاءِ اهليت جي معيار کي تبديل ڪيو وڃي ۽ ضرورتمند ماڻهن جي لاءِ امداد ڏني .  گهٽ سود واري ق4 

 وڃي.

ايسوسيئيشن( جي مالي مسائل جي  .  انٽر نيشنل ڊويلپمينٽ ايسو سيئيشن )آءِ ڊي اي()بين الاقوامي ترقياتي5 

 کي گهٽ ۾ گهٽ ٽن حصن تائين وڌايووڃي. ردعمل

 ۽ وسيع ڪرڻ اونهوني وسائل جي بنياد تي انسانيت جي عمل ک

 پينل جون سفارشون

 سرشتو ٺاهيووڃي. بين الاقوامي آزاد لاءِ  بهتريبي گهر ٿيل ماڻهن جي صحت جي  .1 

 انسانيت جي لاِ  ڏيارڻ ته انهن جيانهن کي يقين  ۽ زياده سرمايو گڏ ڪرڻ کانن . نون سرمايو فراهم ڪندڙ2 

 امداد مناسب ڪي ٽريڪنگ سسٽم جي ذريعي وصول ڪئي ويندي.

جي ذريعي نوان اثاثه، مهارت ۽  ، يو اين گلوبل ڪمپيڪٽ وٺجيجنس جي صورت ۾ ان امدادک ن. نجي ادار3 

 صلاحيت کي وڌائڻ جا موقعا پيدا ڪيا وڃن.

  يو وڃي.اترف ويندڙ ملڪن لاءِ تيارڪيو ۽ هم. احتياطي سرمائي جي هٿيار کي تباهي ط4 

 . اسلامي سرمائي کي مڪمل امڪاني ٿيڻ ڏجي.5 

 . بين الاقوامي زرائع ابلاغ کي زياده مضبوط بنيادي سرشتو ڏنو وڃي ۽انفرادي طور قابلِ اعتماد بڻايو وڃي.6 

 بڻائيگرانڊ بارگين پنهنجي قابليت جي بنياد تي رسد کي بهتر 

ن گڏيل طريقي سان  ڪم وامدادي تنظيم جي گڏجاڻي کان نڪندڙسرمايو فراهم انسانيت جي لاءِ ؛ پينل جون سفارشون

 .پکيڙين/ئنگهڻن ضرورتمند ماڻهن تائين ڦهلاکي  سرمائيموجودڪندي 



 ؛آهنهي گرانڊ بارگين جا اهم عنصر

 ڪم ڪندا؛ و ۽ گڏجيوڌيڪ ويجه ان ڏس ۾ ن۽سرمايه ڪاروتنظيم يامداد

 ـ زياده مالي شفافيت سان. 

 رد عمل ڏيندڙ ن لاءِ وڌيڪ سرمايو ۽ مدد. سطح تي پهرين قوميسڀ کان ـ  

 ڪرڻ. ـ مالياتي بنياد جي پروگرامن جو پيمانو وڌائڻ ۽ ان جي رسد ۾ وڌيڪ تعاون 

 ؛امدادي تنظيمن جي ڪرڻ جا ڪم

 خرچن کي گهٽائڻ. ٽي قسم جيـ انتظامي ۽ ٻ 

 ـ وقتاَ فوقتاَ ٿيندڙ اخراجات جو جائزو وٺڻ. 

 گهرجن جو جائزو وٺڻ.ـ غير جانبدار ۽ گڏيل  

فائدو حاصل ڪندڙن کي فيصلي ۾ شامل ڪرڻ  ،شامل ڪرڻ ۽ثريت جي شرڪت؛انهن کي زياده ٻڌڻ ـ اڪ 

 جيڪي انهن تي اثرانداز ٿين ٿا.

 سرمايو فراهم ڪندڙهي ڪم ڪندا؛

  لاءِ وڌيڪ گهڻ ساله سرمايو گڏ ڪرڻ. همدردي ـ انساني 

 .رڻڪ کي گهٽ مخصوصلاءِ ڪم ڪندڙامدادي تنظيمن  همدردي ـ انساني 

  .ڪرڻ ـ وڌيڪ آسان ۽ متناسب رپورٽنگ لاءِ گهرجن جي پورائي 

      

 

 اعلان لا تعلقي/اعلان غير ذميداري.

 

 ۾ انگريزي ۾ شايع ڪرايو.   2017 فيبروري آءِ سي وي اي دراصلهي مختصر تحريري مواد   

 ۾ ترجمي جو اهتمام آڪسفيم ڪيو.  ٻولي مقصد لاءِ  سنڌي ان جي ڦهلاءُ ۽ نشر و اشاعت جي  

 ي فرق يا اختلاف جي صورت ۾ اصلي يا بنيادي انگريزي مواد آڏو يا سامهون تحرير ڪنهن

 .رکيو ويندو 


